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Wir suchen für unser Team einen neuen Mitarbeitenden, der sich mit uns um die Mitglieder, Rentner und 

Arbeitgeber der PENSIONSKASSE kümmert und Freude hat, an der Zukunft des Unternehmens 

mitzuwirken. Wenn Sie Interesse haben, vielseitige Aufgaben im Bereich der betrieblichen Alters-

versorgung (bAV) und Verantwortung in einem dynamischen Umfeld zu übernehmen, dann sind Sie bei 

uns genau richtig. Kein Vorwissen in der betrieblichen Altersversorgung? Überhaupt kein Problem, wir 

machen Sie fit. Damit sind auch Quereinsteiger herzlich bei uns willkommen! 

Ihre Aufgaben könnten sein:

• Beratung und Betreuung unserer Mitglieder, Rentner und Arbeitgeber in allen Fragen zur bAV

• Aufgaben wie Angebotsberechnungen, Vertragsänderungen und die Auszahlung von Leistungen

• Weiterentwicklung von Prozessen und digitalen Schnittstellen (Arbeitgeber- und Mitgliederportal, 

Bestandsführungssystem)

• Übernahme von fachlichen Themen und Verantwortung in Projekten

• Buchhalterische Aufgaben und Meldeverfahren

• Kommunikation mit Behörden und Gerichten

• Mitarbeit bei Aufgaben im Marketing und Social Media

Das bringen Sie mit:

Unsere Benefits für Sie:

• Verantwortungsvolle Aufgaben in einem kleinen dynamischen Team mit flacher Hierarchie 

• flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und familienfreundliche Teilzeitmodelle

• Zeiterfassungssystem und Gleitzeit

• 30 Tage Urlaub und zusätzlich arbeitsfreie Tage an Weihnachten und Silvester

• Unbefristeter Arbeitsvertrag und Gehaltsentwicklung in Anlehnung an den Tarifvertrag für die private 

Versicherungswirtschaft, zusätzlich Weihnachts- und Urlaubsgeld plus betriebliche Altersversorgung 

sowie weitere Leistungen

• Verkehrsgünstige Lage, kostenfreie PKW-Parkplätze und überdachte Fahrradstellplätze

• Interne und externe Qualifizierungsmaßnahmen zur Weiterentwicklung

• Familie und Beruf – alles lässt sich lösen, sprechen Sie mit uns über Ihre Vorstellungen

Interessiert?
Senden Sie uns Ihre Bewerbung gerne direkt an karriere@penkadg.de 

Bitte mit Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit. Für mehr Informationen vorab hilft Ihnen Hubertus Roß, 

0251 74 998 19 oder hubertus.ross@penkadg.de weiter.

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder abgeschlossenes Studium im Bereich  

Versicherungen, Finanzen, Wirtschaft, Mathematik, Recht oder eine vergleichbare Qualifikation

• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise mit Teamgeist

• Sicheren Umgang mit Office 365

• Motivation, mit uns gemeinsam an der Zukunft des Unternehmens mitzuwirken

Sachbearbeiter (m/w/d)

Wir suchen ab sofort Verstärkung

– in Voll- oder Teilzeit – für unser Team
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